MOLETU RAJONO ALANTOS SENELIU GLOBOS NAMAI

2026 METU VEIKLOS PLANAS

2025 m. gruodzio  d. Nr. VL-
Alanta

I. BENDROJI INFORMACIJA

1. Moléty rajono Alantos seneliy globos namai (toliau — Globos namai) yra stacionari
socialinés globos jstaiga, teikianti ilgalaik¢/trumpalaike socialing globg savivaldybéje gyvenamaja
vietg deklaruojantiems senyvo amZziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia (toliau tekste
— Globos namy gyventojai).

Globos namai yra Savivaldybés biudzetiné jstaiga, jsteigta neribotam laikui. Globos namy
steigéja ir savininké yra Moléty rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé). Savininko teises ir
pareigas jgyvendina Moléty rajono savivaldybés taryba.

Globos namai savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos higienos norma HN 125:2004 ,,Socialiniy paslaugy jstaigos:
bendrieji saugos sveikatai reikalavimai®, kitais teisés aktais, Moléty rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Moléty rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais ir §iais nuostatais.

Globos namy pagrindiné veiklos riiSis pagal veikly klasifikacijg — stacionari pagyvenusiy ir

nejgaliyjy asmeny globos veikla, kodas 873000.

II. VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

2. Globos namy tikslai:

2.1. Tenkinti Globos namy gyventojy gyvybinius poreikius.

2.2. Sudaryti Globos namy gyventojams palankias, Zmogaus orumg i§saugancias salygas, kai
jie patys nepajégis to pasiekti.

2.3. I8 dalies pajégiems Globos namy gyventojams sudaryti sglygas patiems dalyvauti
asmeniniy poreikiy tenkinime, padéti jveikti socialine atskirtj bei pagal galimybes padéti integruotis
] visuomeng.

2.4. Saugoti ir ginti Globos namy gyventojy teises bei teisétus interesus.

2.5. Uztikrinti kokybiska vadovavimg bei paslaugy teikimg Globos namy gyventojams.

2.6. Parinkti kvalifikuota personalg bei racionaliai naudoti skirtas lésas.
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2.7. Tinkamai organizuoti Globos namy gyventojy maitinima.

2.8. Uztikrinti medicininiy, kultiriniy paslaugy bei buitiniy gyvenimo salygy Globos namy
gyventojams teikimg bei tobulinima.

Globos namy iSkeltus tikslus atitinkantys uzdaviniai:

1. Teikti Globos namy gyventojams socialinés globos normas atitinkancia
ilgalaike/trumpalaike socialing globa.

2. Uztikrinti Globos namy gyventojams teikiamy paslaugy kokybe.

3. Teikti nuolating prieziiirg (pagalbg) Globos namy gyventojams, riipintis jy racionaliu —
specialiu maitinimu, atsizvelgiant j jy sveikatos biikle ir mediky rekomendacijas.

4. Organizuoti Globos namy gyventojams mediky konsultacijas ir esant biitinybei perkelti juos
1 sveikatos priezilros jstaiga, galinCig suteikti reikiamg medicinos pagalba, pagal nustatyta norma
apriipinti medikamentais.

5. Skatinti Globos namy gyventojus dalyvauti Globos namy vidaus ir bendruomenés veikloje.

6. Sukurti Globos namy gyventojams gyvenimo sglygas kiek galima artimesnes namy

aplinkai.

I1II. PLANUOJAMA VEIKLA IR PASLAUGOS

3. Gyventojams teikiamy socialiniy paslaugy sarasas

Eil. | Kodas Paslaugy pavadinimas
Nr. | SPIS‘e
1. 201 Informavimas
2. 1202 Konsultavimas
3. 1203 Tarpininkavimas ir atstovavimas
4. | 218 Apriipinimas biitiniausiais drabuZziais ir avalyne
5. 1206 Transporto organizavimas
6. |207 Sociokultiirinés paslaugos
7. 216 Kitos bendrosios socialinés paslaugos
Specialiosios socialinés paslaugos
8. 425 Trumpalaiké socialin¢ globa
9. 1425 Ilgalaike socialiné globa
- Apgyvendinimas

- Kasdieniy gyvenimo jgudziy ugdymas ir palaikymas

- Darbiniy igiidziy ugdymas

- Laisvalaikio organizavimas

- Pagalba rengiantis, valgant, prausiantis ir kt.

- Asmeninés higienos paslaugy organizavimas (skalbimo
paslaugy ir pan.

- Maitinimas

- Sveikatos prieziliros paslaugos (slauga)

- Kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiSkumo
lygi




Globos namy gyventojams teikiant socialing globa siekiama uZtikrinti asmens geriausia
interesg, sudarant galimybe¢ gauti socialines paslaugas atitinkancias jy poreikius ir savarankiSkumo
lygj. Kasdieninis gyvenimas ir veikla gyventojams organizuojami lanksciai, siekiant suderinti asmens
pageidavimus, pomégius ir globos namy galimybes. Gyventojams suteikiama saugi, jaukiai
sutvarkyta aplinka, artima namy aplinkai, sudarytos salygos dalyvauti kuriant higieniSka aplinka —
paciam tvarkyti ir prizitréti gyvenamajj kambarj bei priziiiréti bendrasias globos namy patalpas, juy
Svarg ir tvarka. Kiekvieno gyventojo kasdienin¢ veikla organizuojama ir buitinés paslaugos teikiamos
taip, kad palaikyty, skatinty bei motyvuoty juos biiti kuo savarankiskesniais.

Globos namy gyventojams uztikrinama teis¢ pasirinkti sveikatos prieziiiros jstaigg ar
gydytoja. Gyventojams pagal poreikius organizuojamos sveikatos prieziliros paslaugos. Asmenims
su negalia bei asmenims su sunkia negalia slaugos paslaugos teisés akty nustatyta tvarka teikiamos
globos namuose.

Globos namuose maitinimas gyventojams organizuojamas atsizvelgiant j jy sveikatos buklg ir
individualius poreikius pagal sveiktos apsaugos ministro patvirtintus maitinimo organizavima globos
istaigose reglamentuojancius teisés akty reikalavimus.

Globos namuose siekiama uZztikrinti aplinka, pagrista abipusiu gyventojy ir globos namy
darbuotojy pasitikéjimu, pagarba ir meile. Gyventojams padedama uzmegzti ir palaikyti socialinius
rySius su Seimos nariais, artimaisiais giminaiiais, globos namy gyventojais, bendruomene.
Atsizvelgiant | kiekvieno gyventojo savarankiSkumo lygj ir galimybes, stiprinama motyvacija ir
siilomos priemonés, jgalinanc¢ios asmenj integruotis j visuomenés gyvenima.

Globos namuose, neatsizvelgiant | asmens veiksnumg ar sveikatos biikle, uztikrinamos ir
ginamos gyventojy teisés, uZztikrinama, kad kiekvieno gyventojo nuomoné, problemos,
nusiskundimai bus iSklausyti, iSanalizuoti ir } juos bus reaguojama konstruktyviai.

Kiekvieno gyventojo poreikis konkrecioms paslaugoms gauti remiasi iSsamiu ir visapusisku
pirminiu bei pakartotiniais poreikio vertinimais bei individualaus socialinés globos plano sudarymu.
Teikiamy paslaugy efektyvumas uztikrinamas periodiSkai perziiirint ir patikslinant individualy
socialinés globos plang.

Su globos namy gyventojais dirbama komandinio darbo principu. Globos namy veiklos
kokybe lemia tinkamas veiklos organizavimas. Siekiama, kad darbuotojai kelty kvalifikacija, laiku ir
tinkamai atlikty pavestas funkcijas, formuoty globos namy teigiama jvaizdj tiek jstaigos viduje, tiek

uz jos riby.

VI. VEIKLOS PLANAS
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4. Globos namuy veiklos plano tikslas — teikti ilgalaike (trumpalaike) socialing globg taip,
kad tenkinty senyvo amziaus asmeny ir suaugusiy asmeny su negalia poreikius, saugoty ir ginty jy
teises bei interesus, uztikrinty tinkamas globos namuose gyvenimo salygas bei paslaugy kokybe,
atkurty geb¢jimus, kad patys galéty savimi pasiriipinti ir skatinty juos integruotis bendruomengéje.

4.1.Uzdavinys — teikti ilgalaike/trumpalaike socialing globa, atitinkancig kiekvieno asmens
poreikius bei savarankiSkumo lygi, kurti saugia, privatumg uztikrinancig, specialius poreikius
tenkinancig aplinka.

4.2.Priemoné — stacionariy socialiniy paslaugy teikimas.

Priemonés jgyvendinimo veiksmuy planas:

Eil. Veiksmy planas Ivykdymo Vykdytojai
Nr. terminas
1 2 3 4

1. | Socialinio darbo, bendravimo, konsultavimo paslaugos bei kitos, reikalingos
asmeniui pagal jo savarankiSkumo lygj paslaugos

1.1. | Komandinio darbo principu organizuoti veiklg | 2026 m. Vyr. socialinis

pagal individualy gyventojo globos plang darbuotojas, socialinis
darbuotojas, vyr.
slaugytojas, slaugytojas,
uzimtumo specialistas,
individualios priezitiros
darbuotojai, slaugytojo

padé¢jéjai
1.2. | Teikti bendravimo paslaugas, nustatyti Kiekvieng | Vyr. socialinis
gyventojy problemas, jvertinti ir tenkinti meénesj darbuotojas, socialinis
poreikius darbuotojas, uZimtumo

specialistas, individualios
priezitiros darbuotojai,

slaugytojo padéjéjai
1.3. | Padéti tvarkyti gyventojy asmeninius reikalus | 2026 m. Vyr. socialinis
uz globos namy riby darbuotojas, socialinis
darbuotojas,
vyr. slaugytojas,
slaugytojas
1.4. | Kviesti jvairius meno kolektyvus Karta per Uzimtumo specialistas
ketvirtj
1.5. | Organizuoti tradicinius renginius, popietes,
minéjimus, valstybines Sventes: Uzimtumo specialistas,
Laisves gynéjy diena 2026-01-13 | vyr. socialinis darbuotojas
Lietuvos valstybés atkiirimo diena 2026-02-16
UZgavénes 2026-02-17

Lietuvos Nepriklausomybes atktirimo diena 2026-03-11
Sv. Velykos 2026-04-05




Tarptautin¢ darbo diena 2026-05-01
Motinos diena 2026-05-03
Tévo diena 2026-06-07
Rasos ir Joniniy diena 2026-06-24
Tarptautiné pagyvenusiy zmoniy diena 2026-10-01
Sv. Kii¢iy vakariené pagal lietuviy liaudies 2026-12-24
paprocius
1.6. | Surengti Svente-susitikimg su kity globos 2026m. Uzimtumo specialistas,
namy gyventojais geguzes- vyr. socialinis darbuotojas
liepos
ménesiais
1.7. | Organizuoti temines popietes, tikslines 5 kartus per | UZzimtumo specialistas,
diskusijas, literatiirinius renginius ir kt. metus vyr. socialinis darbuotojas
1.8. | Rengti gyventojy darby parodas globos IStisus Uzimtumo specialistas
namuose metus
1.9. | Organizuoti gyventojy gimtadieniy Sventes Karta per UZimtumo specialistas,
ketvirtj vyr. socialinis darbuotojas
1.10. | Organizuoti ekskursijas: Nere€iau 4 | UZzimtumo specialistas,
- pazintines, religines, poilsines; kartus per vyr. socialinis darbuotojas
- iSvykas j koncertus, spektaklius. metus
1.11. | Vykdyti Svietéjiska veikla:
- organizuoti nuotrauky i§ jvykusiy renginiy 1 kartag per | Uzimtumo specialistas
perzitra; ketvirtj
- leisti stendus, skirtus jvairiy sukak¢iy; 1 kartag per | Uzimtumo specialistas
bei §venciy progoms; metus
- pateikti pasiiilymus uzsakant spauda; 4 ketvirt] Uzimtumo specialistas
- atnaujinti informacijg globos namy 1 kartg per | Specialistas vieSiesiems
internetinéje svetainéje ketvirt] pirkimams
1.12. | Organizuoti gyventojy kapiniy tvarkymo 2 kartus per | UZimtumo specialistas,
darbus metus vyr. socialinis darbuotojas
1.13. | Organizuoti religiniy apeigy paslaugy teikima | Pagal UZimtumo specialistas,
poreik], Vyr. socialinis darbuotojas
religiniy
Svenciy
metu
2. | Slaugos ir asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy organizavimas ir asmens higienos
paslaugos
2.1. | Aprupinti gyventojus slaugos priemonémis 2026 m. Vyr. slaugytojas
2.2. | Uztikrinti teis¢ gyventojams laisvai pasirinkti | 2026 m. Vyr. slaugytojas,
sveikatos prieziiiros jstaigg ar gydytoja rajono slaugytojas
savivaldybgje, esant gydytojo siuntimui -
nuvezti gyventojg i kitag gydymo jstaiga
Lietuvos Respublikos teritorijoje
2.3. | Esant poreikiui, jsigyti vaisty, tvarsliavos ir 2026 m. Vyr. slaugytojas,
medicininio inventoriaus slaugytojas
2.4 | Uztikrinti kompensuojamy vaisty bei slaugos | 2026 m. Vyr. slaugytojas,
priemoniy iSraSyma ir pateikima klientams slaugytojas
laiku
1 2 3 4
2.5. | Uztikrinti ir organizuoti gyventojy 2026m. Vyr. slaugytojas,

darbingumo ir specialiy poreikiy lygiy
nustatyma, nustatymo testinuma, perzitiréjima

vyr. socialinis darbuotojas




2.6. | Organizuoti gyventojy hospitalizacija 2026 m. Vyr. slaugytojas,
slaugytojas
2.7. | Organizuoti Seimos gydytojy iSkvietimg ir 2026 m. Vyr. slaugytojas,
gydytojy — specialisty konsultacijas slaugytojas
2.8. | Organizuoti individualy darbg su gyventojais, | 2026 m. Vyr. slaugytojas,
teikti asmens sveikatos duomenis ESPBI IS slaugytojas
sistemoje.
2.9. | Kineziterapinés paslaugos 2026 m. Kineziterapiautas
1 karta per
savaite.

2.10. | Teikti asmens higienos paslaugas:

- silpnai judantiems gyventojams padéti atlikti | Kasdien Vyr. slaugytojas,
rytinj tualeta; slaugytojas, slaugytojo
- vartyti ir maitinti intensyviai slaugomus Kasdien padéjéjai, individualios
gyventojus; priezitiros darbuotojai
- maudyti; Kas 10d. o

esant

poreikiui

dazniau

2.11. | Padéti gyventojams judant: Kasdien Vyr. slaugytojas,

- guldyti i lova ir kelti i jos; slaugytojas, socialinis
- padéti judeti, keisti padétj stovint, darbuotojas, slaugytojo
sédint ar gulint; padéjéjai, individualios
- padéti atsistoti ir atsisésti } vezimélj, kéde; prieziiiros darbuotojai
- vesti gyventoja pasivaiks§cioti arba jj lydéti.

2.12. | Gyventojus, kurie gali savarankiSkai tvarkytis, | 2026m. Socialinis darbuotojas,
mokyti valyti kambarius, dulkes, tvarkyti individualios prieziliros
spintas, spinteles ir kt. darbuotojai, slaugytojo

padéjéjai

2.13. | Apripinti gyventojus kompensacine technika | 2026 m. Vyr. slaugytojas, vyr.
pagal poreikius socialinis darbuotojas

2.14. | Laikytis Globos namuose sanitarinio rezimo: | 2026 m. Vyr. slaugytojas,

- mokeéti pasigaminti ir apmokyti kitus slaugytojas

darbuotojus naudoti dezinfekcinius tirpalus;

- laikytis dezinfekciniy priemoniy naudojimo Individualios priezitiros

periodiSkumo darbuotojai, slaugytojo
padg¢jéjai, viréjai

2.15. | Organizuoti ir vykdyti sanitarinés ir asmens 2026 m. Vyr. slaugytojas, vyr. soc.
higienos prevencija ir kontrolg darbuotoja

3. | Busto ir buitinés paslaugos
3.1. | Globos namuose turéti 33 vietas 2026 m. Direktorius
3.2. | Naujai atvykusj gyventoja apgyvendinti pagal | 2026 m. Vyr. socialinis darbuotojas
nustatytas tvarkas
3.3. | Kiekvieng gyventoja apripinti atitinkamo 2026 m. Sandélininkas, vyr.

sezono apranga, avalyne bei kitu reikalingu
inventoriumi

socialinis darbuotojas




1 2 3 4
3.4. | Palaikyti Svarg ir higieng patalpose: 1 kartag per | Vyr. socialinis darbuotojas
- periodiskai vykdyti generaling tvarka; meénesj
- palaikyti Svarg patalpose. Kasdien Individualios priezitiros
darbuotojai, slaugytojo
padéjéjai
3.5. | Apriipinti gyventojus asmens higienos 2026 m. Sandélininkas
priemonémis
3.6. | Apripinti gyventojus apranga, avalyne, 2026 m. Sandélininkas
patalyne
3.7. | Organizuoti patalynés ir riiby skalbima 2026 m Sandélininkas
3.8. | Buitiniy paslaugy teikimui jsigyti skalbimo, 2026 m. Sandélininkas
Svaros palaikymo priemoniy, siuvimo,
aplinkos tvarkymo priemoniy ir kt.
3.9. | Laiku atsiskaitinéti uz nupirktas prekes, 2026 m. Vyr. buhalteris, direktorius
paslaugas, darbus
4. | Maitinimo paslaugos
4.1. | Gyventojo maitinimui per dieng skirti 5 Eur. | 2026m. Vyr. slaugytojas,
maitinimo organizatorius
4.2. | Uztikrinti globos namy gyventojy visavert], 2026m. Vyr. slaugytojas,
racionaly maitinimg vadovaujantis Lietuvos maitinimo organizatorius
HN 125:2011 reikalavimais: viréjai
- maitinti 4 kartus per dieng
4.3. | Atsizvelgti | gydytojo rekomendacijas bei 2026 m. Vyr. slaugytojas,
gyventojy pateiktus pageidavimus, pagal maitinimo organizatorius,
galimybes individualizuoti maitinima viréjai
4.4. | Iskabinti valgiarascius visiems matomoje Kasdien Maitinimo organizatorius
vietoje
4.5. | Darbe vadovautis Geros higienos praktikos 2026 m. Vyr. virgjas, vir¢jas,
taisyklémis vieSojo maitinimo jmonéms ir sandélininkas
pildyti Siuos dokumentus:
- maisto, Zaliavy ir produkty laikymo Kasdien Sandélininkas
sandélyje zurnalas;
- maisto, zaliavy ir produkty laikymo Kasdien Vyr. vir¢jas, viréjas
virtuveje zurnalas;
- $iluminio apdorojimo temperatiiros ir laiko | Kasdien Vyr. viréjas, vir¢jas
registravimo Zurnalas;
- valymo darby registravimo Zurnalas. 2 k. /ménesj | Vyr. viréjas, vir¢jas
4.6. | Laikytis teisingo maisto tvarkymo etapy 2026 m. Sandélininkas, vyr. vir¢jas,
i8déstymo: vir¢jas
- prekiy priémimas 1§ sandélio ir teisingas jy
laikymas;
- tinkamas gamybiniy staly ir jrenginiy
iSdéstymas;
- tinkamas gaminiy paruoS§imas ir teisinga
paruosimo seka;
- tinkamas patiekaly realizacijos vykdymas.
4.7. | Vykdyti kontrole: Kartg per Sandélininkas
- kenkéjy kontrolés programa. ketvirtj




1 2 | 3 | 4
5. | Darbas su personalu
5.1. | Organizuoti privalomuosius profilaktinius 2026 m. Vyr. slaugytojas
sveikatos patikrinimus pagal
grafika
5.2. | Siysti darbuotojus j seminarus, konferencijas, | 2026m. Direktorius
mokymus, kursus
6. | Organizacinis darbas
6.1. | Parengti ir patvirtinti Siuos dokumentus: 2026 m.
- 2025 m. veiklos ataskaita; 2026-01mén. | Direktorius
- darbuotojy kvalifikacijos kélimo plana; 2026-01mén. | Personalo specialisté
- darbuotojy kasmetiniy atostogy grafika; 2026-03-01 Personalo specialisté
- kitus reikiamus dokumentus, tvarky apraSus. | 2026-03-15 | Atitinkamas specialistas
pagal veiklos sritj
6.2. | Rengti darbuotojy susirinkimus, pasitarimus: | 1 karta per Direktorius
-darbuotojy; ketvirtj
Vyr. socialinis
-darbuotojy, tiesiogiai dirbanciy su 1 karta per darbuotojas, vyr.
gyventojais ketvirtj slaugytojas
6.3. | Rengti gyventojy susirinkimus 1 k. per Vyr. socialinis
pusmetj darbuotojas
6.4. | Vykdyti vieSuosius pirkimus 2026m. pagal | Atitinkami patvirtinti
poreikj pirkimy iniciatoriai ir
specialisté vieSiesiems
pirkimams
6.5. | Sudaryti sutartis su prekiy, paslaugy ir darby | 2026 m. Direktorius
tiekéjais
6.6. | Vykdyti darby saugos priemoniy 2026m. Direktorius
lgyvendinimo ir reikalavimy vykdymo
kontrole
6.7. | Vykdyti prieSgaisrines apsaugos, civilinés 2026 m. Direktorius
saugos priemoniy jgyvendinimo ir
reikalavimy vykdymo kontrole
7. | Gyvenamuju, tikiniy patalpuy ir kito turto remontas; materialinés techninés bazés
atnaujinimas
7.1. | Vykdyti prieZiiira ir remonta: 2026 m. Ukvedys
- pastaty;
- irenginiy;
- vandentiekio;
- nuoteky;
- elektros jrenginiy;
- baldy ir kito inventoriaus;
- transporto
7.2 | Vykdyti prekiy uzsakyma ir priémimag 2026 m. Vyr. slaugytojas,
sandélininkas
7.3. | Materialiniy vertybiy priémimas, riSiavimas | 2026 m. Ukvedys, vyr. slaugytojas,
ir sandéliavimas sandélininkas
7.4. | Aplinkos tvarkymas 2026 m. Pagalbiniai darbininkai

V. PLANUOJAMOS LESOS 2026 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMUI




5. Istaigos l1éSos pagal Saltinius:

5.1. Valstybés biudzeto tikslin¢ dotacija asmeny su sunkia negalia globai;

5.2. LéSos uz islaikymg - asmeny 80 proc. pensijos;

5.3. Savivaldybés biudZeto 1¢Sos;

5.4. Finansavimas i$ valstybés biudzeto (Salpos pensijos);

5.5. LéSos uz paslaugas;

5.6. Labdaros, paramos 1é3os.

6. Planuojamos

1¢Sos

pagal

nurodytus Saltinius 2026

metams (be 1éSuy uz iSlaikyma, 1éSy uz paslaugas, labdaros — paramos 1ésy):

Eil. | Asmeny grupe Gavejy Lésy dydis Suma EUR per | Suma EUR
Nr. skaicius per EUR per ménesj per metus
metus ménesj |
asmeniui
1. | Asmenys be 23 1330,00 30590,00 367080,00
nuolatinés slaugos
poreikio
2. | Asmenys su sunkia 10 1490,00 14900,00 178800,00
negalia
Parenge:

Vyriausioji socialiné darbuotoja

Ramuté Klimiené




